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UNIVERSITET Sammanstridesdatum
Sociologiska Institutionen 2022-01-27

Nirvarande, via Zoom

Ledamdter

Lisa Eklund Ordftrande

Jan Mewes Lararrepresentant/SOC
Sébastien Tutenges Lérarrepresentant/SOC, var ej med pa §5, 7
Maria Lofgren Martinsson  Lirarrepresentant/SOC

Olle Frodin Lararrepresentant/SOC

Tova Hojdestrand Lirarrepresentant/SAN
Susanne Lindberg TA-representant

Selma Shehata Studentrepresentant

Ovriga

Mimmi Barmark Studierektor, var ¢j med pa §5, 7
Michelle Neese Ekonom

Franvarande

Linn Alenius Wallin Doktorandrepresentant

§1 Faststiillande av dagordning
Dagordningen faststélls efter det att punkt 6 flyttats upp fore §5, d& Mimmi Barmark och
Sébastien Tutenges var tvungna att 1imna métet tidigare.

§2 Utseende av justeringsperson
Olle Frodin utses till justerare.

§3 Foregaende protokoll (bilaga 1)
Styrelsen godkdnner foregaende métesprotokoll.

§4 Meddelanden

- Personal

Rekrytering: Professuren i socialantropologi: S6kanden Henrik Vigh har tackat nej till
tjénsten. Nista sékande pé tur &r Jon Mitchell som har blivit tillfrdgad och &r intresserad av att
komma pa besok.

Vi hinner inte utlysa nigra doktorandtjénster i socialantropologi for start redan till hosten, da
vi inte har ndgon professor.

Minst tva doktorandtjanster &r utlysta i sociologi med start i host.
Det kommer utlysas en professur i arbetslivssociologi men vi vet inte nir det kommer ske.

Tvé géastforskare &r pa ingang, Bertil Rolandsson dr en av dem och kommer bérja i vér.



Det 4r utlyst om minst en BUL-tjénst med inriktning kvantmetod, deadline for att s6ka dr den
20 februari. Jan Mewes anmilde sig intresserad av att ingd i rekryteringskommittén
tillsammans med Lisa Eklund och Mimmi Barmark.

- Prefektrad
Lonerevisionen pagar.

Lokalprojektet Campus Paradis: Vi kommer att behdva vara ute ur huset under hela ldsaret
2023-2024, juni 2023—juni 2024. Nu diskuteras tillgdnglighetsanpassning av huset.

Ett nytt centrum f&r metodutveckling ska skapas. Asa Lundqvist leder utvecklingsarbetet.

Fakultetsstyrelsen forvéintas anta nya riktlinjer for befordran till professor, samt for utlysning
och anstillning av bitridande lektorer. Det understryks att syftet med BUL é&r att rekrytera
forskare med starka forskningsmeriter och ambitioner internationellt. Vi kommer inte att
kunna krava svensksprakighet.

50/50 forskning/undervisning giller for BUL. Prefekt kan dock gora avkall i férdelningen om
sdrskilda skil foreligger.

- Doktorandkollektivet
Ingen doktorandrepresentant ndrvarade vid motet.

- Studenterna

Fragor om examination stilldes. [ kursplanen star vad som géller for examination.
Studenterna har ritt att i sin tenta réttad inom femton arbetsdagar. Larare har dock stort
inflytande pa hur examinationen sker, hur examinationsuppgiften &r utformad och hur lang tid
studenterna har pa sig.

§5 Helarsbokslut 2021 (Bilaga 2)

Institutionens ekonomi &r fortsatt god, men helarsbokslutet var sémre &n viintat, ca 3,3
miljoner minus jimfort med budgeterat, beroende pa framst Skade personal- och
driftskostnader, samt upplupna kostnader pga framskjuten I6nerevision.

Styrelsen kommer pa nésta strategiméte diskutera olika forslag for att minska
overproduktionen samt hur statsanslag for forskning kan anvéndas mer effektivt.
Ofdrbrukade bidrag har 6kat sedan 2020 och behdver anvindas upp.

§6 Riktlinjer for personalplanering 2022-2023 (Bilaga 3)
Mimmi Barmark gér igenom #ndringarna i P-nyckeln, som godkénns efter ndgra sméa
justeringar under motet.

§7 Ovriga fragor
1. Susanne Lindberg informerar om soktrycket pa vara internationella masterprogram
med start HT22 och jamfor med HT21. Nagot som sticker ut &r SACCR
(kulturkriminologi) med 33 % fler s6kande. P4 SASCO (sociologi) har antalet
studenter som skt programmet med prio 1 6kat med 42 %. SASAN
(socialantropologi) minskade nagot, 13 % farre s6kande till HT22.



2. Lisa Eklund informerar om att vi har fatt tvd nya studentrepresentanter, en ordinarie
inom PA och en till programgruppen for kandidatprogrammen i sociologi och
socialantropologi.

3. Olle Frodin ndmnde att forslag ska ldmnas in till fakultetsledningen om hur BIDS-
programmet ska koordineras framéver. Idag oklart vem som ansvarar {or vad.
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